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Tablo 1. Katılımcıların Çalıştığı Hastaneler ve Çalışma Biçimlerine Göre Sayıları 

 Gündüz çalışanlar Vardiyalı çalışanlar 

Gülhane Eğitim ve Araştırma Hastanesi 
(Ankara) 

12 13 

İskenderun Devlet Hastanesi 9 5 

Konya Eğitim Araştırma Hastanesi 10 8 

Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi 3 5 

Zakai Tahir Burak Kadın Doğum Hastanesi 
(Ankara) 

5 7 

Toplam  39 38 

Veri Toplama Araçları 

 
Bireylerin Tanıtıcı Özelliklerine İlişkin Bilgi Formu 

Pittsburgh Uyku Kalitesi İndeksi (PUKİ)  

Psikolojik İyi Oluş Ölçeği (PİO)  

 
Algılanan Stres Ölçeği 
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Human Benchmark Reaksiyon Hızı Uygulaması 

Araştırmanın Etik Yönü 

Verilerin Analizi 

BULGULAR 

Tablo 2. Kişilerin Sosyo-Demografik Özellikleri 

 
Yaş (yıl); 
             X±SS 
Çalışma süresi (yıl) 
             X±SS 

Gündüz çalışanlar 
 
30.72±0.95 
 
8.92±1.01 

Vardiyalı çalışanlar 
 
31.83±0.95 
 
8.13±1.03 

p değeri 
 
0.337 
 
0.532 
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Günlük çalışma süresi (saat) 
             X±SS 
Aylık nöbet sayısı (adet) 
             X±SS 
 

 
8.00±0.40 
 
1.00±0.02 

 
13.40±0.59 
 
12.40±1.30 

 
0.042* 
 
<0.001** 

Cinsiyet; n  
             Erkek  
             Kadın 

 
22  
18  

 
19  
18  

 
0.749 

Medeni durum; n  
             Evli 
             Bekâr  

 
31  
19  

 
22  
15  

 
0.088 
 

Eğitim durumu; n  
             Lise  
             Üniversite  
             Yüksek lisans 

 
2  
37  
1 

 
7  
22  
7 

 
0.101 
 
 

Mesleği; n (%) 
             Doktor  
             Hemşire 
             Sağlık teknisyeni 

 
3  
27 
10 

 
2  
30  
5 

 
0.094 

İlaç kullanımı 0 35 <0.001** 

Kronik rahatsızlık 5 2 0.270 

˃

˂

˃

˂

 
Tablo 3. Grupların Uyku, Stres, İyi Olma Durumları Ve Reaksiyon Zamanlarının Karşılaştırması 
 

Değişkenler Gündüz çalışanlar 
(X±SS) 

 

Vardiyalı çalışanlar 
(X±SS) 

p değeri 

Pittsburgh uyku 
skoru 
 

4.75±0.23 
 

8.13±0.63 
 

<0.001** 
 

Algılanan stres 
seviyesi 
 

27.95±0.89 
 

29.51±1.55 
 

0.293 
 

Psikolojik iyi oluş 
skoru 
 

33.05±1.13 
 

33.40±1.73 
 

0.927 
 

Reaksiyon zamanı 227.72±14.45 431.75±23.28 <0.001** 

 
TARTIŞMA 
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SONUÇ ve ÖNERİLER 

 

 

 

 
Çıkar Çatışması Beyanı 

Kurumsal- Finansal Destek 
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Teşekkür 

KAYNAKLAR 
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